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Au cours de la prochaine année, la Communauté des régulateurs

fédéraux (CRF) mettra l'accent sur les trois secteurs stratégiques définis dans son

Expérimentation

Permettre a la communauté de
comprendre et d’appliquer des
approches et des concepts de
réglementation novateurs

Plan d'activités de 2017-2020 :

Gestion des talents

Favoriser un recrutement ciblé et
un renforcement des capacités
continu a I’échelle du régime
réglementaire

Collaboration

Etablir des liens stratégiques
entre les organisations pour
favoriser la collaboration et la
mise en commun d’une expertise
en réglementation efficace
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Activités 2017-2018 Expérlmentatlon

Etablissement de partenariats échéancier prévu

Etablir des partenariats avec des acteurs de ’innovation (p. ex.
MarsLab, Laboratoire de service d’ISED Lab, Horizons de
politiques) pour guider les activités d’expérimentation a venir.

Promotion d’approches novatrices

Poursuite de l'introduction d’approches novatrices dans le
domaine de la réglementation, des discussions a leur égard et de la
promotion de leur utilisation (p. ex. inclusion de sujets novateurs
dans les activités d’apprentissage de la CRF)

Prototypes

Terminer le prototype du projet pilote de réglementation en ligne
(un processus de consultation efficace axé sur l'utilisateur (CGI) a
I’aide d’une plateforme libre)

Exploration de 'accélération de la mise en ceuvre du projet pilote sur
la réglementation en ligne par ’entremise de partenariats avec les
organismes centraux et les ministeres responsables

Détermination de nouveaux projets pour mettre a ’essai de
nouvelles approches dans le futur travail de réglementation (p. ex.
intelligence artificielle,économie comportementale)

T1-T4

T1-T4

T1-T2

T3-T4

T1-T4

Résultat

Les professionnels de |a
réglementation sont au
courant des nouvelles
facons de travailler et les
appliquent pour répondre
aux besoins en constante
évolution des Canadiens.
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Activités 2017-2018

Investir dans la gestion des talents

Organe consultatif

Mettre sur pied un comité de rétroaction de SMA qui fournira
une orientation pour élaborer un plan de gestion des talents
comprenant : une stratégie de recrutement professionnel et de
renforcement des capacité, au moyen de partenariats
stratégiques.

Programme de perfectionnement professionnel
en réglementation

Lancer et gérer la deuxieme cohorte du Programme de
perfectionnement professionnel en réglementation et les
activités d’apprentissage connexe

Formation réglementaire

Favoriser I’élaboration et la prestation de formation sur la
réglementation fédérale, y compris ’apprentissage réglementaire
sur des compétences clés (p. ex. l'analyse colts-avantages,
I'analyse comparative entre les sexes, |'évaluation stratégique
environnementale, les consultations)

Promouvoir la formation offerte par I'Ecole de la fonction publique
du Canada et le Secrétariat du Conseil du Trésor du Canada

Vidéotheque de la CRF

Gérer et accroitre le fonds documentaire de la vidéotheque de la CRF

échéancier prévu

T3-T4

T1-T4

T3-T4

T1-T4

T1-T4

Gestion des talents

Résultats

Accroissement de la professionnalisation des
activités de réglementation et renforcement
de la capacité réglementaire actuelle au
gouvernement du Canada

Des bassins de candidats talentueux duquel
le milieu de la réglementation peut recruter
des candidats qualifiés

Les fonctionnaires de ’ensemble du
gouvernement ont acces a de la formation de
base uniforme en réglementation

Les fonctionnaires, notamment dans les
régions, ont acceés a du matériel
d’apprentissage sur demande
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Activités 2017-2018... GGS“O“ deS talents

suite

Développement professionnel

Conférence 2017 de la CRF sur la réglementation
Organiser ’événement phare de la CRF en partenariat avec l'Institut
d’administration publique du Canada (IAPC) axé sur le future de

la réglementation

Colloque 2018 de la CRF sur I’application de la loi
Organiser un colloque annuel en collaboration avec le ministere de la
Justice et la Communauté de pratique sur la conformité, l'inspection et
Papplication de la loi axé sur des sujets prioritaires en réglementation

Série de conférences en réglementation

Organiser une série de conférences en réglementation avec des experts,
afin d’orienter et de faire connaitre les pratiques exemplaires dans

le milieu de la réglementation

Séances « Entre nous »

Organiser de 1 a 2 activités pour discuter et échanger des expertises sur
des questions d’intérét, par exemple des cadres et des approches fondés
sur le risque

Forums des DG
Organiser 1 ou 2 forums des DG pour discuter des questions prioritaires en
réglementation, y compris I'adoption d’approches novatrices par le milieu
de la réglementation

Activités spéciales, au besoin

Organisation d’activités et d’événements spéciaux d’apprentissage avec les
organismes partenaires visant a appuyer la communauté de la
réglementation ou a tirer profit d’occasions uniques

échéancier prévu

T2-T3

T3-T4

T1-T4

T2-T4

T2-T4

T1-T4

Résultat

Les professionnels du
domaine de la
réglementation ont
davantage de
connaissances, ont un
meilleur réseau et sont
mieux renseignés sur les
nouvelles questions.
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Activités 2017-2018 COIIabOratlﬂn

Document d'orientation sur
la Directive du Cabinet sur la
réglementation(DCR)

Collaborer avec le Secteur des affaires réglementaires, Secrétariat

du Conseil du Trésor du Canada, afin de soutenir ’examen de la
DCR et I’élaboration de politiques et de lignes directrices de
concert avec le milieu de la réglementation

Conformité, inspection et
application de la loi de la CRF

Organe consultatif

Mettre sur pied un comité de rétroaction, composé de SMA
chargés de la conformité et de ’application de la loi, qui fournira
des conseils pour accroitre la participation des régulateurs qui
travaillent dans les régions dans les domaines de la conformité,
de l'inspection et de l’application de la loi

Forum sur I’'innovation en
réglementation

Organiser un forum sur un sujet d’intérét commun au sein du GC
(p. ex. examen de la DCR)

échéancier prévu

T1-T4

T3-T4

T1

Résultats

Augmentation de la participation des
professionnels du domaine de la
réglementation a 'amélioration du
processus fédéral de réglementation

Les activités de la CRF visent a répondre
aux besoins des milieux de la conformité
réglementaire, de l'inspection et de
I’application de la loi

Collaboration interministérielle et
dialogue pour faire avancer les travaux sur
la nouvelle DCR
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Activités 2017-2018... COIIaboratlon

suite

Communautés de pratique

Appuyer les communautés de pratique de la CRF par la
facilitation de réseaux en personne et en ligne permettant de
favoriser 'apprentissage, la mise en commun des connaissances
et la collaboration :

- Conformité, inspection et application de la loi

- Analyse colits-avantages

- Mobilisation du public

Groupes de travail de la CRF

Appuyer les groupes de travail de la CRF pour favoriser I’échange
d’information et [’élaboration de solutions communes sur des
questions de réglementation prioritaires nécessitant une
perspective systémique et a I’échelle du gouvernement

- Sanctions administratives pécuniaires (SAP)

- Frais d’utilisation

- Projet de réglementation en ligne

échéancier prévu

T1-T4

T1-T4

Résultat

Les professionnels du domaine
de la réglementation ont
davantage de connaissances,
ont un meilleur réseau et sont
mieux renseignés sur les enjeux
émergents relatifs a des
fonctions particulieres, ce qui
contribue a accroitre la
collaboration interministérielle
et les solutions intégrées
relativement aux problemes
communs rencontrés par les
régulateurs
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Activités 2017-2018 Activites habilitantes

Mobilisation communautaire échéancier prévu Résultats

Etablir la présence de la CRF dans GCcollab pour susciter des T2-T4

discussions avec des partenaires externes Les professionnels de la réglementation
Cibler un engagement et une sensibilisation des organismes T1-T4 ont une meilleure connaissance et
partenaires de la CRF compréhension des activités de la CRF,

des priorités réglementaires, et d’autres
ressources qui sont a leur disposition
pour faciliter leur travail

Elaborer et mettre en ceuvre un plan de communication qui

décrit les mécanismes et les plateformes permettant d’établir un

dialogue avec le milieu de la réglementation, y compris les T1-T4
Nouvelles éclair, GCpédia, GCconnex, Twitter et LinkedIN

Partenariats stratégiques

Mettre a profit les organisations
Elargir et mettre & profit les partenariats avec les entités du partenaires qui ont des intéréts
gouvernement, y compris d’autres communautés fonctionnelles T1-T4 communs afin de répondre de fagon

, ; . N efficace aux besoins de la communauté
Creer des partenariats avec des entites externes ayant des intéréts

communs
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