ﬁ)ndage de find’emploi étudiarh
Q70. Dans I'ensemble, j’ai eu une
expérience de travail positive.
4% —a S i 3%
moyenne pour
I'ensemble de

la fonction
publique

93 %

.Réponses positives (93 %) .Réponses neutres (4 %)

KRéponses négatives (3 %) j
/ Employés par type \

16 Q" gy 20

4

49
244

.Termes (49)
Occasionnels (zo)j

-Indéterminé (244)
K-Etudiants (16)

Employés par age

| TN 11
46 \
76
105 J 91

3033991

.29 et moins (76)
503 59 (46)

20349 (105)
KGO et plus (11) Non disponibleM
ﬂostes de la fonction publiquﬁ

\ 27%
51%
7% “ 15 %

.Bilingue (C) (27 %) .Bilingue (B) (15 %)

K.Anglais ou frangais (7 %) Anglais (51 %) J

@FF Q50. Je recommanderais mm

ministére ou organisme comme un
excellent milieu de travail.

22%

15% ‘

63 %

.Réponses positives (63 %) .Réponses neutres (15 %

onnses négatives (22 %)
/ Principales classifications \

19
100

~

/Femmes et Egalité des genres Canada s’emploie a
faire avancerl’égalité en ce qui concerne le sexe,
I'orientation sexuelle et I'identité ou I’'expression
de genre par l'inclusion des personnesde tous les

Meci000 Memees)  Mas (s
K IS (30) EX (19) j
/Equité en matiére d'emploi\

‘ 2%
6%
<

4%

84 %

.Minorités visibles (22 %) .Ha ndicapés (6 %)
.Autochtones (4 %) Femmes (84 %)

/ Premiere langue officielle \

| . 0

159 170

.Anglais (170) .Frangais (159)

Inconnu (0)

/

genres, y compris les femmes, a la vie
K économique, sociale et politique du Canada. /

Ou nous sommes situés

Non
disponible
6
4
7
9
3
Contactez- Vs
nous o
Postulez 291
maintenant
+ +

Pepartmental Showease
Ivinistére sous les projecteurs

¥nomvyvow

Femmes et Egalité des
genres Canada (FEGC)

Titre d’'usage Femmes et Egalité des genres Canada

Ministére des Femmes et de |'Egalité des

Titre légal
genres

Acronyme FEGC
Type Administration publique centrale
d’organisation (Annexe 1)
Date de création 1976
Responsabilités . ) e

) Faire avancer I'égalité des genres
essentielles

310,3 millions de dollars (0,08 % du budget

Budget2022-23 ¢4 iéral de 407,2 millards de dollars)

329 a partir de mars 2021

Employé 2dé
mployes (0,1 % de la fonction publique fédérale)

Endroits

13,3 % régions, 86,7 % RCN

Analyse comparative entre les sexes plus (ACS Plus)

Site web Données ouvertes
Plans Résultats
Législation Portefeuille

Lettre de mandat Divulgation proactive



https://femmes-egalite-genres.canada.ca/fr/transparence.html
https://femmes-egalite-genres.canada.ca/fr.html
https://femmes-egalite-genres.canada.ca/fr/analyse-comparative-entre-sexes-plus.html
https://www.tbs-sct.canada.ca/ems-sgd/edb-bdd/index-fra.html#infographic/dept/246/people/.-.-(panel_key.-.-'employee_prov)
https://www.tbs-sct.canada.ca/ems-sgd/edb-bdd/index-fra.html#infographic/dept/246/people
https://www.tbs-sct.canada.ca/ems-sgd/edb-bdd/index-fra.html#infographic/dept/246/related
https://www.tbs-sct.canada.ca/ems-sgd/edb-bdd/index-fra.html#infographic/dept/246/intro
https://www.tbs-sct.canada.ca/ems-sgd/edb-bdd/index-fra.html#infographic/dept/246/people/.-.-(panel_key.-.-'employee_prov)
https://www.tbs-sct.canada.ca/ems-sgd/edb-bdd/index-fra.html#infographic/dept/246/people/.-.-(panel_key.-.-'employee_prov)
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https://www.tbs-sct.canada.ca/ems-sgd/edb-bdd/index-fra.html#infographic/dept/246/people/.-.-(panel_key.-.-'employee_prov)
https://www.tbs-sct.canada.ca/ems-sgd/edb-bdd/index-fra.html#infographic/dept/246/people/.-.-(panel_key.-.-'employee_prov)
https://www.tbs-sct.canada.ca/ems-sgd/edb-bdd/index-fra.html#infographic/dept/246/people/.-.-(panel_key.-.-'employee_prov)
https://www.tbs-sct.canada.ca/ems-sgd/edb-bdd/index-fra.html#infographic/dept/246/people/.-.-(panel_key.-.-'employee_prov)
https://www.tbs-sct.canada.ca/ems-sgd/edb-bdd/index-fra.html#infographic/dept/246/people/.-.-(panel_key.-.-'employee_prov)
https://www.youtube.com/c/FEGC_WAGE
https://twitter.com/FEGC_WAGE
https://www.linkedin.com/company/status-of-women-canada
https://www.instagram.com/women_canada_femmes/
https://www.facebook.com/fegc.wage
https://wiki.gccollab.ca/Federal_Youth_Network/Accueil_FRA/%C3%89v%C3%A9nements/Minist%C3%A8re_sous_les_projecteurs
https://femmes-egalite-genres.canada.ca/fr/contactez-nous.html
https://www.tbs-sct.canada.ca/ems-sgd/edb-bdd/index-fra.html#infographic/dept/246/intro
https://wiki.gccollab.ca/Federal_Youth_Network/Accueil_FRA
https://www.tbs-sct.canada.ca/ems-sgd/edb-bdd/index-fra.html#infographic/dept/246/people/.-.-(panel_key.-.-'employee_prov)
https://femmes-egalite-genres.canada.ca/fr/transparence/plans-ministeriels.html
https://femmes-egalite-genres.canada.ca/fr/transparence/lois-reglements/instruments-juridiques.html
https://pm.gc.ca/fr/lettres-de-mandat/2021/12/16/lettre-de-mandat-de-la-ministre-des-femmes-et-de-legalite-des-genres
https://www.tbs-sct.canada.ca/ems-sgd/edb-bdd/index-fra.html#infographic/dept/246/intro/.-.-(panel_key.-.-'portfolio_structure_intro)
https://femmes-egalite-genres.canada.ca/fr/transparence/rapports-resutlats-ministeriels.html
https://rechercher.ouvert.canada.ca/fr/od/
https://www.canada.ca/fr/secretariat-conseil-tresor/services/valeurs-ethique/langues-officielles/rapports/rapport-annuel-langues-officielles-2019-2020.html#dd
https://www.tbs-sct.canada.ca/ems-sgd/edb-bdd/index-fra.html#infographic/dept/246/financial
https://open.canada.ca/data/fr/dataset/bf0e6ce3-a158-4c4a-adb3-770b8c65f7de
https://www.tbs-sct.canada.ca/pses-saff/2020/results-resultats/fr/bq-pq/org/90
https://www.tbs-sct.canada.ca/ems-sgd/edb-bdd/index-fra.html#infographic/dept/246/people/.-.-(panel_key.-.-'employee_type)
https://hrdatahub-centrededonneesrh.tbs-sct.gc.ca/?GoCTemplateCulture=fr-CA
https://www.tbs-sct.canada.ca/ems-sgd/edb-bdd/index-fra.html#infographic/dept/246/people/.-.-(panel_key.-.-'employee_age)
https://www.canada.ca/fr/secretariat-conseil-tresor/services/innovation/statistiques-ressources-humaines/statistiques-diversite-inclusion.html
https://www.tbs-sct.canada.ca/ems-sgd/edb-bdd/index-fra.html#infographic/dept/246/people/.-.-(panel_key.-.-'employee_fol)
https://emploisfp-psjobs.cfp-psc.gc.ca/psrs-srfp/applicant/page2440?classificationInfos=&locationsFilter=&selectionProcessNumber=&officialLanguage=&title=&tab=1&search=Search%20jobs&department=1130&departments=&log=false&toggleLanguage=fr

