
Applied Name Privy Council Office

Legal Name Privy Council Office

Acronym PCO

Org Type
Core Public Administration
Departmental Agency
FAA Schedule I.1

Date Created 1867

Core 
Responsibilities

Serve the Prime Minister and the Cabinet

2023-24 Budget
$210.9 million
0.05% of federal budget of $454.8B

Employees
1,077 as of March 2021
0.3% of the Federal Public Service

Locations 9.7% Regions, 90.3% NCR 

Website Open Data

Plans Results 

Legislation Portfolio

Mandate Proactive Disclosure

Privy Council Office

Public Service Positions Contact Us

Apply Now

Where We’re Located

The Privy Council Office (PCO) supports the 
Prime Minister and Cabinet. Led by the Clerk 

of the Privy Council, the department helps 
the government in implementing its vision, 

goals and decisions in a timely manner.

Visible Minorities (21%) Disabilities (5%)

Indigenous (4%) Women (55%)

AS (315) EC (266) IS (99)

EX (91) IT (67)

Bilingual (C) (25%) Bilingual B (14%)

Eng Essential (50%) Fr Essential (4%)

E or F Essential (4%)

Positive answers (93%) Neutral answers (4%)

Negative answers (4%)

Positive answers (74%) Neutral answers (12%)

Negative answers (14%)

Indeterminate (885) Terms (93)

Students (48) Casuals (51)

English (709) French (347)

Unknown (21)

29 and less (233) 30 to 39 (257)

40 to 49 (311) 50 to 59 (221)

60 and over (55) Not available (0)
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Public Service Positions

93%

4% 4%

Student Exit Survey 
Q7o. Overall, I had a 

positive work experience.
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Employment Equity

Employees by Type

709

347

21

First Official Language

74%

12%

1…

PSES Q53. I would recommend 
my department or agency as a 

great place to work
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Top Classifications

233
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Employees by Age
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https://www.tbs-sct.canada.ca/ems-sgd/edb-bdd/index-eng.html#infographic/dept/278/people/.-.-(panel_key.-.-'employee_prov)
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https://www.tbs-sct.canada.ca/ems-sgd/edb-bdd/index-eng.html#infographic/dept/278/intro


Site web Données ouvertes

Plans Résultats

Législation Portefeuille

Mandat Divulgation proactive

Titre d’usage Bureau du Conseil privé

Titre légal Bureau du Conseil privé

Acronyme BCP

Type 
d’organisation 

Administration publique centrale
Organisme ministériel  
Annexe I.1 de la LGFP

Date de création 1867

Responsabilités 
essentielles

Servir le premier ministre et son Cabinet 

Budget 2023-24
210,9 millions de dollars (0,05 % du budget 
fédéral de 454,8 milliards de dollars)

Employés
1 077 à partir de mars 2021 
(0,3 % de la fonction publique fédérale)

Endroits 9,7 % régions, 90,3 % RCN
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Le Bureau du Conseil privé (BCP) appuie le 
Premier ministre et le Cabinet. Dirigé par le 
greffier du Conseil privé, le ministère aide le 

gouvernement à réaliser sa vision, ses objectifs 
et ses décisions avec rapidité et efficacité.

Minorités visibles (21 %) Handicapés (5 %)

Autochtones (4 %) Femmes (55 %)

Bureau du Conseil privé

Où nous sommes situés

Anglais (709) Français (347)

Inconnu (21)

Contactez-
nous

Postulez 
maintenant

Bilingue (C) (25 %) Bilingue B (14 %)

Ang essentiel (50 %) Fr essentiel (4 %)

A ou F essentiel (4 %)

Réponses positives (93 %) Réponses neutres (4 %)

Réponses négatives (4 %)

Réponses positives (74 %) Réponses neutres (12 %)

Réponses négatives (14 %)

Indéterminé (885) Termes (93)

Étudiants (48) Occasionnels (51)

AS (315) EC (266) IS (99)

EX (91) IT (67)

29 et moins (233) 30 à 39 (257)

40 à 49 (311) 50 à 59 (221)

60 et plus (55) Non disponible (0)

25 %

14 %50 %

4 %

4 %

Postes de la fonction publique

93 %

4 % 4 %

Sondage de fin d’emploi étudiant 
Q7o. Dans l’ensemble, j’ai eu une 

expérience de travail positive.

88593

48 51

709

347

21

21 %

5 %

4 %
55 %

Première langue officielle

Employés par type

74 %

12 %

14 %

SAFF Q53. Je recommanderais mon 
ministère ou organisme comme un 

excellent milieu de travail.
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Principales classifications

233

257
311

221

55

Employés par âge Équité en matière d'emploi
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https://www.tbs-sct.canada.ca/ems-sgd/edb-bdd/index-fra.html#infographic/dept/278/people/.-.-(panel_key.-.-'employee_prov)
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