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La confiance: Renforcez votre
état d'esprit pour réussir votre

carrière et votre leadership

Dirigez avec 
conviction 



Du confort au courage

1.Faites taire votre critique
intérieur 

2.Dirigez avant de vous
sentir prêt

3.Développez une
arrogance saine



1. Faites taire votre critique intérieur 

Quelle histoire votre critique intérieur ne cesse de répéter ?

Cette voix qui ne
s'arrête jamais.

La confiance, c'est
apprendre à
répondre. 



2. Dirigez avant de vous sentir prêt

Quelle opportunité repoussez-vous en attendant de vous sentir prêt ?

La clarté vient de
l'action. 

La préparation est
une décision. 



Une confiance excessive
vous empêche de voir clair. 

Trop d'humilité te cache. 

3. Développez une arrogance saine

Pourquoi continuez-vous à demander une autorisation dont vous
n'avez plus besoin ?



Comment développer une arrogance saine ?

1. Recueillir chaque semaine des 
« preuves d'excellence ».
2. Pratiquez la « dissidence
respectueuse »

3. Exprimez votre valeur à haute
voix

-



Choisissez-vous

À quoi ressemble le fait de vous choisir vous-même en ce moment ?

Choisissez-vous
et le monde

vous rattrapera. 



Restez connecté

www.charlesachampong.com
info@charlesachampong.com

Le siège que vous
attendiez – il était à
vous depuis le
début.

N'attendez pas d'être
choisi. Choisissez-vous
vous-même. Scannez pour
vous connecter.

http://www.charlesachampong.com/
http://www.charlesachampong.com/

