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Pourquoi organiser un atelier d'EQI?

‘L * Renforcer la capacité du gouvernement du
Capacité rlacap g
Canada a evaluer les programmes en se
fondant sur des données probantes
< . Elaborer des stratégies efficaces en matiere de
Données &

données et favoriser l'utilisation des données
d’enquéte et des données administratives

» Favoriser l'utilisation de diverses méthodes
quantitatives pour faire la recherche, I'évaluation
des programmes et I'analyse des politiques.

Méthodologie

 Tirer parti des capacités analytiques existantes
du gouvernement du Canada pour renforcer la
communauté dans ce domaine

Compétences




Pourquoi recommandons-nou
'EQI?

* L'EQI nous permet d'estimer le changement dans les
résultats causé par une politique ou un programme, ou
les répercussions causales.

* || ne suffit pas de comparer les résultats avant et apres.
_es tendances peuvent montrer une corrélation entre
e programme et le résultat, mais corrélation =
causalité.

* Les répercussions réelles d'une politique ou d'un
programme peuvent étre plus ou moins importantes
que ne le laissent supposer les changements observés.




Au sujet de
I'atelier sur I'EQI

De maniére genérale, conformément a la Politique sur les résultats, les
ministeres et les organismes sont tenus de mener des évaluations de
programmes et de rendre compte des progres accomplis dans la
réalisation des résultats ministériels.

| 'atelier vise a renforcer la capacité des ministeres et des
organismes a réaliser des évaluations quantitatives d'impact
dans le cadre de |'évaluation des programmes.



Adaptation du modeéle de I'EQI

ATELIER SUR I'EQI 1 ATELIER SUR I'EQI 2 ATELIER SUR I'EQI 3 ATELIER SUR I'EQI 4
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Fondements de l'utilisation Atelier portant sur Présentation d'études de Atelier portant sur
des données socio- I'exploitation des cas particulieres montrant I'élargissement de l'optique
économiques pour réaliser microdonnées les méthodologies de I'EQL. de 'EQI afin de mettre
une EQL. opérationnelles pour mener I'accent sur I'analyse colits-

des EQI. avantages; adoption de
méthodes d'apprentissage
automatique.




Obijectifs généraux

Comprendre les fondements d'une approche a
I'EQI et les concepts connexes.

Etre en mesure de repérer les piéges courants
qui surviennent lors de I'estimation des effets
causaux.

Acquerir une comprehension de base des
modeéles les plus couramment utilisés pour
faire I'évaluation d'impact.

Découvrir des stratégies pour développer, gérer
et analyser des bases de données de
programmes.




Fondements

Introduction Mot d'ouverture

Module 1 Pourquoi IEQI est-elle importante?

Module 2 Contexte stratégique de la mesure du rendement et de
I'évaluation

Module 3 Apercu des concepts et des fondements de donnees de 'EQ




Analyse colUts-avantages

Introduction a l'analyse colUts-avantages dans le cadre de Module 1
I'évaluation des programmes

Etude de cas | Programmes du marché canadien du travail Module 2

Module 3

Etude de cas | Programme de financement des petites
entreprises au Canada



Méthodes de recherchel

Module 1 Introduction a la conception de recherche quasi
expérimentale

Module 2 Etude de cas | Croissance de la productivité et soutien 2
I'innovation

Module 3 Etude de cas | Repercussions du programme de services de
croissance acceélérée

Difference dans les differences

Méthodes

Appariement sur score de propension



Méthodes d'apprentissage
automatique

Etude de cas | Estimation des effets causaux des programmes du
marcheé du travail

Etude de cas | Effets hétérogénes du soutien a l'innovation destiné aux petites Module 2
entreprises

Etude de cas | Prévisions concernant la croissance du chiffre d’affaires et de Module 3
I'emploi dans les petites entreprises

Foréts causales Double apprentissage machine

Méthodes

Réseaux temporels de neurones convolutifs



Méthodes de recherchelll

Module 1 Etude de cas | Effets dynamiques des programmes de
soutien

Module 2 Etude de cas | Incidence du soutien a l'innovation dans le

domaine des technologies propres

Module 3 Etude de cas | Inclusion numérique : Comprendre la vulnérabilité
numerique au Canada

Etude des événements Estimation pour petits domaines

Méthodes

Contréle synthétique généralisé



Tirez le mellleur parti de votre
expérience

» N'hésitez pas a poser des questions ; certaines de ces approches peuven
totalement inconnues !

» Assistez aux séances qui vous Intéressent le plus; le contenu chaque semaine est
trés varié et peut ne pas correspondre aux besoins de tous les participants

« Gérez vos attentes : il s'agit d'une bréve introduction (10
heures) a I'EQ!; elle n'est pas destinée a remplacer des années
d'application pratique et d’enseignement formel des méthodes
quantitatives!
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