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Comment mettons-nous la Stratégie relative aux données en ceuvre?

Un plan de mise en ceuvre est en cours d'élaboration. Celui-ci comprend les activités et les jalons des initiatives, et
A Crs Awtas détermine les attentes quant a la participation du N1. Des parrains ont été identifiés pour toutes les initiatives
indiquées dans le guide de la Stratégie relative aux données, mais tous les N1 seront responsables d'appuyer les
initiatives indiquées dans celle-ci. Le SMA(DIA) offrira un soutien continu a ses partenaires de N1, y compris les
politiques en matiére de donnees, les cadres et les normes de gestion des données, le soutien analytique, la
formation, et des conseils concernant la gestion du changement. Pour obtenir davantage de renseignements,

consulter la page du Portefeuille du SMA(DIA).
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OBJECTIFS

Gestion des données

Gdrer les données en tant
qactif organsationnal

Outils de données et environnement
Fournir les outils el Finfrastructure
nésessaires pour ubliser les donnses

Littératie en matiére de données
Crésr une main-d'osuwre compétente st
alphabétisée en metibre de données

Culture de données
Créer una culturs dans laqualls les
indes sont valarisées
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RESULTATS
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OBJECTIF

Gerer les
données, tout
au long de leur
cycle de vie,

en tant qu'actif
organisationnel
a l'aide de plans
et processus
bien définis

ETAT ACTUEL

* Gouvernance des données officieuses —
« propriété »

® Absence de cadre lié a la qualité des données;
initiatives ponctuelles de qualite des données

= Pratiques de sécurité rigides, mentalité de
faibles risques

* Manque de modgle et d'inventaire de données
intégrés

® Pratiques limitées en matiére de gestion des
données de base et des métadonnées

ETAT FUTUR

* Gouvemance officielle des données—
« ['intendance »

* | es données sont régulierement évaluées par rapport
au cadre établi et aux initiatives officielles en matiere de
qualité des données.

* Pratiques en matiere de données de base, de données
de référence et de métadonnées mises en ceuvre

* Approche de sécurité flexible axée sur les risques

* Modéle intégré de données, de flux de données et
d’inventaire
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Soutenir les N1 avec une
approche cohérente pour
créer, gérer, gouverner et
surveiller les regles de qualité
des données

v
!
Assurez-vous que des
données de qualité stimulent
et améliorent les décisions

Etablir et développer une
capacité de qualité des
données au sein du SMA DIA

.

Maintenant

Absence de droits
de décision,
entrainant des
SMA opérant en
silos

Absence de
définition
commune des
données et de
glossaire métier
(précision et
duplication des
données)

Avenir

La gouvernance
des données et la
qualité des
données dirigées
par DIA
établissent les
droits de décision
et aident a
surmonter
I'approche du silo

Données
définies,
gouvernées et
cataloguées et
objets
d'information
meétier - précision
et déduplication
des données
améliorées

Maintenant

Les affaires ne
sont pas guidées
par les données
et contribuent a
des rapports /
analyses peu
IELIES

Absence de
bonne gestion
des données

Avenir

L'entreprise est
consciente de
ses données et
les rapports
Ipratiques
d'analyse
s‘améliorent

Le processus de
gouvernance et
de qualité des
données est
établi et

mdrit/surveillé

Maintenant

Manque de
capacités
essentielles (par
exemple, cadre
de qualité des
données, gestion
des données)

Processus
d'exigences et
gouvernance
incohérents

Avenir

Des cadres de
gestion des
données et de
qualité des
données sont
créés et déployés

Les processus
d'exigences
métier sont
améliorés et pris
en charge par
I'architecture de
données
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