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Énoncé de mission

La Communauté nationale des gestionnaires (CNG) appuie l’amélioration continue et 
l’innovation dans la gestion du secteur public. 

Elle offre d’importantes occasions de sensibilisation et de mobilisation, favorisant ainsi une 
communauté des gestionnaires dynamique et inclusive.

Définition du terme « gestionnaire »
La CNG définit les gestionnaires comme des fonctionnaires du gouvernement fédéral qui gèrent ou supervisent des personnes, ou qui exercent le pouvoir délégué de signer des
documents financiers, mais qui ne sont pas des cadres. La CNG appuie l’ensemble des gestionnaires, des superviseurs et des fonctionnaires qui aspirent à devenir gestionnaires.



La CNG s’acquittera de son mandat en atteignant les objectifs stratégiques suivants :

Buts correspondant aux objectifs stratégiques

Mobilisation nationale

Développer, favoriser et 
élargir la collaboration 
interministérielle pour 
accroître sa portée et 
demeurer pertinente. 

Durabilité opérationnelle

Accroître l’efficacité et 
l’efficience du secrétariat de 

la CNG pour assurer sa 
future stabilité.

Communication 
bidirectionnelle

Communiquer les besoins 
des gestionnaires à la haute 

direction et informer les 
gestionnaires des priorités 

émergentes.

Développement des 
gestionnaires

Offrir des ressources et des 
possibilités de la plus haute 

qualité pour appuyer le 
perfectionnement 
professionnel des 

gestionnaires.

Accroître sa portée et sa visibilité.

Proposer de nouveaux partenariats 
et renforcer les relations actuelles.

Tenir plus d’événements et 
d’activités en personne.

Renforcer la sensibilisation dans les 
régions à l’aide de partenaires de 

ces milieux.

Améliorer les pratiques en matière 
d’information pour veiller au 
transfert des connaissances.

Renforcer les capacités internes en 
matière de données et de 

numérique.

Revoir et mettre à jour les 
structures internes de la CNG.

Fournir des renseignements sur les 
priorités et les initiatives du 

gouvernement.

Diffuser les nouvelles ressources et 
initiatives des organismes centraux 

auprès des gestionnaires.

Défendre les besoins des 
gestionnaires et représenter ces 
derniers dans différents comités 

interministériels.

Accroître l’offre de coaching et de 
mentorat pour les gestionnaires.

Accroître les possibilités de 
réseautage interministérielles. 

Transmettre des ressources et des 
possibilités de perfectionnement 

aux gestionnaires.
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