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« Les données, c’est le nouveau pétrole »
– Le personnel du magazine The Economist, le PDG d’Intel, le 
PDG de Reliance Industries, le ministre de l’Intelligence 
artificielle des Émirats arabes unis, les cadres supérieurs 
de Google et bien d’autres sont presque tous des hommes 
blancs issus des élites de la société.

« Les données servent à perpétuer cette même oppression »
– Femmes de couleur, femmes blanches, Autochtones, 
membres des communautés immigrantes, personnes LGBTQ+, 
etc.





Féministe : personne qui 
croit en l’égalité des droits 
pour les hommes, les 
femmes et les personnes 
transgenres*.

- Beyoncé 
(principalement)



Féminisme : activité organisée au 
nom des droits et des intérêts des 
femmes et des personnes 
transgenres*. [Traduction]

- Merriam Webster 
(principalement)



Féminisme : théorie fondée 
sur l’égalité politique, 
économique et sociale des 
sexes. [Traduction]

- Merriam Webster



Le féminisme intersectionnel ne 
concerne pas uniquement les 
femmes et le genre. 

C’est une question de pouvoir, 
c’est-à-dire qui l’a et qui ne l’a pas.
L’intersectionnalité est un 
concept découlant du 
féminisme noir défendu 
notamment par l’organisation 
Combahee River Collective 
(1974-1981) et Kimberlé 
Crenshaw (1989).



Dans le monde 
d’aujourd’hui, les données

sont le pouvoir.



Lorsqu’il est appliqué aux sciences des données, 
le féminisme intersectionnel permet de remettre 

en question et de changer ce pouvoir.



Examiner le pouvoir

Défier le pouvoir

Repenser la binarité et les hiérarchies

Élever l’émotion et l’incarnation

Adopter le pluralisme

Tenir compte du contexte

Rendre le travail visible

Sept principes du féminisme des 
données



Infographie sur le féminisme des données –
Télécharger gratuitement dans cinq langues 
différentes à partir du lien suivant : 
http://bit.ly/datafeminisminfographics

http://bit.ly/datafeminisminfographics

