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AGENDA
19/07/2018
9:00 – 10:00
Teleconference | 613-960-7511 | Conference ID 7685195




	Agenda Items

	Item
	Title
	Presenter(s)

	1
	Welcome & follow-up on action items
	Karla 

	2
	Communications Strategy
	Jacquie & Karla

	3
	Contracting: Workshops 
	Jodi & Carolina 

	4
	High level work plan 
	Jacquie

	5
	RFI
	Carolina

	6
	Presentation to TB on Plan B
	Carolina

	7
	Innovation RFI/RFP (PSCP Notice of Procurement)
	Vern

	8
	Project Team Structure  - Present Revised Version
	All



	Action Items from Previous Meetings

	Item
	Responsible
	Due Date
	Status

	1. SOW
	Vernon
	July 16, 5:00pm
	Pending

	1. ACAN Approval
	Carolina
	July 16, 5:00pm
	Pending

	1. Review of Risk & Mitigation log 
Please send comments and suggestions to Karla and Cassandra
	Marc, Jodi, Sarah, Carolina, Vernon, Jacquie
	July 20, 5:00pm
	Pending

	1. HR Vision Piece
	Carolina
	End of August
	Pending

	1. Include Karla in Union Heads calls
	Carolina & team
	N/A
	Pending

	1. Provide list of next six weeks of contracting and procurement requests to Cassandra for consolidation
	Carolina
Vern
Marc
	July 20, 2018, 5:00pm
	Pending














	SYSTÈME DE RH ET DE PAYE DE LA PROCHAINE GÉNÉRATION

	
ORDRE DU JOUR
19/07/2018
9 h à 10 h
Téléconférence | 613-960-7511 | ID de la conférence 7685195




	Points à l’ordre du jour

	Point
	Titre
	Présentateur(s)

	1
	Mot de bienvenue et retour sur les mesures de suivi
	Karla 

	2
	Stratégie de communication
	Jacquie et Karla

	3
	Conclusion de contrats : ateliers 
	Jodi et Carolina 

	4
	Plan de travail de haut niveau 
	Jacquie

	5
	DDR
	Carolina

	6
	Présentation au CT sur le plan B
	Carolina

	7
	DDR et DP sur l’innovation (avis de marché de SPAC)
	Vern

	8
	Structure de l’équipe de projet — présentation de la nouvelle version
	Tous



	Mesures de suivi de réunions précédentes

	Point
	Responsable
	Date d’échéance
	État

	1. EDT
	Vernon
	Le 16 juillet, 17 h
	En attente

	2. Approbation du PAC
	Carolina
	Le 16 juillet, 17 h
	En attente

	3. Examen du journal des risques et des mesures d’atténuation 
Veuillez transmettre vos commentaires et vos suggestions à Karla et à Cassandra
	Marc, Jodi, Sarah, Carolina, Vernon, Jacquie
	Le 20 juillet, 17 h
	En attente

	4. Document sur la vision des RH
	Carolina
	Fin août
	En attente

	5. Ajouter Karla aux appels avec les représentants syndicaux
	Carolina et son équipe
	S.O.
	En attente

	6. Fournir à Cassandra la liste des demandes d’approvisionnement et de conclusion de contrats prévues dans les six prochaines semaines à des fins de consolidation
	Carolina
Vern
Marc
	Le 20 juillet 2018, 17 h
	En attente






