
Centre d’excellence sur les communautés de langue officielle en situation minoritaire
Centre of Excellence on Official Language Minority Communities

De projet pilote à politique stratégique

Une histoire de réussite de la partie VII

l’Agence de la santé publique du Canada



2Centre of Excellence on Official Language Minority Communities

• Le Centre d’excellence sur les communautés de langue officielle en 
situation minoritaire (CLOSM) a été créé pour aider l'Agence de santé 
publique du Canada à se conformer à la partie VII.

Qui nous sommes

Communautés de langue officielle 
en situation minoritaire [nom]:
• Les personnes d'expression 

anglaise au Québec et les 
francophones et acadiens hors 
Québec

Agence de la santé 
publique du Canada

Public Health 
Agency of Canada

✓ Un mandat de coordonner l'intégration des considérations 
sur les CLOSM dans le cycle complet des activités à l'Agence

✓ Équipes de 2 analystes de politiques
✓ Les S&C -> tous les programmes et politiques pertinents
✓ Bureau régional de l'atlantique -> La Direction Générale des 

politiques stratégique s
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Nos bonnes pratiques

Votre ministère peut remplir 
ses obligations en vertu de 
la partie VII en développant 
une équipe qui se concentre 
sur ces 5 domaines:

Leadership

Compétences et connaissances

Sensibilisation

Intégration aux processus

Relations

Agence de la santé 
publique du Canada

Public Health 
Agency of Canada
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Leadership

L'Agence de la santé publique du Canada a 
reçu un Prix d’excellence et de leadership 
en langues officielles en 2019 en 
célébration du 50e anniversaire de la Loi sur 
les langues officielles 

Agence de la santé 
publique du Canada

Public Health 
Agency of Canada
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Compétences et connaissances

Loi sur les 
langues 

officielles

Mandat d'un 
ministère

Besoins des 
CLOSM

Mise en œuvre

Agence de la santé 
publique du Canada

Public Health 
Agency of Canada

Priorité 3 : Intégrer les considérations des CLOSM dans le cycle complet des activités de 
l'Agence
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Sensibilisation

• Organiser des sessions trimestrielles pour les employés afin qu'ils 
puissent apprendre et mettre en pratique leurs connaissances.

• Célébrer!

• Orientation des nouveaux employés

Agence de la santé 
publique du Canada

Public Health 
Agency of Canada
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Intégration aux processus

• Clauses linguistiques dans les accords de paiements de 
transfert

• Les présentations au Conseil du Trésor
oAnalyse d'impact sur la partie VII de la Loi sur les langues officielles

Agence de la santé 
publique du Canada

Public Health 
Agency of Canada
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Relations

• Comité consultatif du 
portefeuille de la santé pour 
les CLOSM

• Réseau des champions et 
co-champions de LO de 
l'ASPC

• Réseau des langues 
officielles – Opérations 
régionales de l'ASPC

Agence de la santé 
publique du Canada

Public Health 
Agency of Canada
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Comment vous pouvez le faire aussi

Leadership

• Avoir au moins 
une personne 
travaillant à temps 
plein sur la partie 
VII.

• Développer un 
plan

Compétences et 
connaissances

• Recueillir et 
analyser les 
données et les 
infos sur les 
CLOSM

• Identifier les 
mesures 
positives! 

Sensibilisation

• Proposer aux 
employés et aux 
cadres supérieurs 
des séances de 
sensibilisation à la 
partie VII. 

• Amusez-vous! 
Célébrez!

Intégration aux 
processus

• Concentrer sur le 
processus et les 
mécanismes, et 
les résultats 
suivront.

• Utiliser les 
ressources de 
Secrétariat du 
Conseil du Trésor 
et PCH et 
adapter-les.

Relations

• Trouver vos alliés 
au sein de votre 
ministère et 
travaillez avec 
eux pour créer le 
changement! 

• Établir des 
relations avec les 
organisations clés 
des CLOSM.

Agence de la santé 
publique du Canada

Public Health 
Agency of Canada



QUESTIONS?
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Agence de la santé 
publique du Canada

Public Health 
Agency of Canada
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L’Agence de la santé publique du Canada – approche pour la mise en œuvre de la 
partie VII de la Loi sur les langues Officielles

Agence de la santé 
publique du Canada

Public Health 
Agency of Canada
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