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Ambassadeurs de l'accessibilité
Le Centre d’expertise pour les documents accessibles de la Commission de la fonction publique (CFP) a travaillé d'arrache-pied pour faciliter le passage à l'accessibilité des documents. Il a formé des dizaines d'employés de la CFP sur la façon de créer et de gérer des documents accessibles. Ces employés sont devenus des ambassadeurs de l'accessibilité pour leur direction générale.
Nos représentants
La Direction du recrutement national (DNR) a 11 ambassadeurs de l'accessibilité qui sont prêts à partager leurs connaissances et les bonnes pratiques en matière de création de documents accessibles. N'hésitez pas à contacter l'un d'entre eux si vous avez des questions sur l'accessibilité de vos documents, ils sont là pour vous aider! 
Nous avons le plaisir de vous présenter les ambassadeurs de l'accessibilité de la DRN :
Recrutement inclusif et habilitation opérationnelle
1. Sylvie Laliberté
Centre d’expertise de la diversité et l’inclusion
1. Camila Das Gupta
1. Deggen God
Centre d’expertise Autochtone
1. Natasha Agnew
1. Véronic Mageau
Habilitation opérationnelle et amélioration continue
1. Haleem Mohammad
Recrutement de talents et évaluations
1. Jacinthe Leblanc
1. Sabrina Addison-Thibault
L’équipe du Programme fédéral de stages pour les Canadiens en situation de handicap
1. Jennifer Hatt
1. Marie-Claude Lapierre
1. Stephanie Mak
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